WINE SPIRIT DRINK
HEALTH & SAFETY AT WORK

Allgemeine Geschiaftsbedingungen (AGB) der
Branchenl6sung Arbeitssicherheit Nr. 57 — WINE SPIRIT DRINK (WSD)

A. Branchenlésung WSD
1. Beitritt

Mitglieder der Tragerverbande von WSD profitieren vom Angebot der Branchenlésung
Arbeitssicherheit Nr. 57 WINE SPIRIT DRINK (nachfolgend Branchenlosung WSD genannt).
Nicht-Mitglieder kdnnen sich mit einer Kostenbeteiligung der Branchenlésung anschliessen.

2. Tragerverbande

Die Tragerverbande sind SwissDrink, Spiritsuisse und die Vereinigung Schweizer Weinhandel.

3. Aufnahmebedingungen

Mit dem Beitritt zur Branchenlésung WSD verpflichten sich die angeschlossenen Betriebe,
folgende Bedingungen zu erflillen:

o Der Betrieb bestimmt einen fir den Betrieb zustandigen Sicherheitsbeauftragten (Sibe),
der sich in den Kursen der Branchenldsung WSD ausbilden lasst.

e Der Betrieb stellt die Fortbildung der Sicherheitsbeauftragten durch die Teilnahme an
Fortbildungskursen sicher (ein Intervall von 3 Jahren wird empfohlen).

e Der Betrieb Ubernimmt das Konzept und den Inhalt der Branchenldsung WSD zur
Umsetzung von Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz im Betrieb.

e Der Betrieb setzt fur die Umsetzung der Branchenlésung WSD die digitale Plattform safely
ein. Zum einwandfreien Funktionieren des Systems verpflichtet sich der Betrieb, sein
betriebsspezifisches Profil in safely zu vervollstandigen sowie die betriebsspezifische
Risikoanalyse immer aktuell zu halten.

o Der Betrieb erklart sich einverstanden, dass die Geschéaftsstelle der Branchenlésung WSD
auf Anfrage ein Audit (Systemkontrolle, Sicherheitsrundgang) durchfuhrt. Diese Audits
dienen der Qualitatskontrolle und zeigen die Wirksamkeit der Branchenlésung auf.

4. Leistungen Branchenl6sung WSD

Die Branchenléosung WSD stellt dem  angeschlossenen  Unternehmen ein
branchenspezifisches Sicherheitssystem zur Verfugung. Die Konkretisierung und Umsetzung
muss in jedem einzelnen Unternehmen stattfinden und entbindet den Betrieb respektive den
Arbeitgeber nicht von seiner Verantwortung flr die Arbeitssicherheit und den
Gesundheitsschutz (siehe auch Art. 11a der Verordnung Uber die Verhttung von Unfallen und
Berufskrankheiten, VUV).

e Die Branchenlésung WSD wird auf der digitalen Plattform safely des Unternehmens
Lobsiger & Partner GmbH betrieben. Mit dem Anschluss an die Branchenlésung WSD
erhalten die Betriebe den Zugang zu safely. safely beinhaltet alle zur Fihrung und
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Umsetzung der Arbeitssicherheit im Unternehmen notwendigen Handblcher,
Massnahmenkataloge und Checklisten. Die Systembetreuung erfolgt direkt durch Personal
von Lobsiger & Partner GmbH.

o Die Branchenlésung WSD bietet in regelmassigen Abstanden
Erfahrungsaustauschtagungen (Erfa-Tagungen) und Kurse an. Diese werden im
Jahresprogramm publiziert und den Betrieben mittels Mailings angeboten. Die Teilnahme
kann kostenpflichtig sein und wird getrennt vom Jahresbeitrag in Rechnung gestellt.

o Die Geschaftsstelle der Branchenlésung WSD steht den Betrieben fir Auskiinfte zur
Verflgung.

o Mit dem Anschluss an die Branchenlésung WSD erhalten die Betriebe Zugang zum Pool
von ASA-Arbeitsarzten und anderen Spezialisten. Deren Einsatz ist betriebsindividuell und
wird von diesen direkt in Rechnung gestellt.

o Betriebsindividuelle Coaching kdnnen bei Lobsiger & Partner GmbH gebucht werden.

5. Jahresbeitrag / Kosten fiir Kurse und Beratungen

Jahresbeitrag (2026)
e Der Jahresbeitrag flir Betriebe, die einem der Tragerverbanden angeschlossen sind,
betragt CHF 860.- zzgl. MwSt.

e Der Jahresbeitrag fur Betriebe, die keinem Tragerverbanden angeschlossen sind, betragt
CHF 960.- zzgl. MwSt.

Kurs- und Beratungskosten: Es gelten die Kosten in der Ausschreibung der jeweiligen Kurs-
und Beratungsangebote.

6. Beitritt / Kiindigung
Der Beitritt zur Branchenldsung ist jederzeit moglich.

Der Austritt ist unter Einhaltung einer Kindigungsfrist von 6 Monaten auf Ende eines
Kalenderjahres moglich. Mit Ablauf der Kiindigungsfrist wird das Profil des Betriebs in safely
deaktiviert.

B. Lehrgange, Kurse, Ausbildungen und Veranstaltungen der Branchenlésung WSD
7. Anmeldung zu Lehrgéngen, Kursen, Ausbildungen und Veranstaltungen

Die Anmeldung kann mit dem Anmeldeformular oder unter Verwendung der entsprechenden
Eingabemaske auf der Website der WSD erfolgen. Die Anmeldung ist fir den Teilnehmer
verbindlich. Der Teilnehmer ist damit einverstanden, dass die Daten der Anmeldung fur interne
Zwecke elektronisch gespeichert und verarbeitet werden. Schriftiche Anmeldungen sind zur
richten an: WSD, Kapellenstrasse 14, Postfach, CH-3001 Bern oder per E-Mail an
info@winespiritdrink.ch.

Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge ihres Eingangs berucksichtigt. Bei Unterbuchung
des Kurses wird ein moglicher Ersatztermin bekanntgegeben. Bei Uberbuchung des Kurses
erfolgt die Teilnahme nach Eingang der Zahlung. Die Teilnehmer erhalten eine
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Kursbestatigung per E-Mail oder per Post. Das detaillierte Programm wird rechtzeitig vor
Kursbeginn zugestellt. Die Dokumentation wird am Kurstag abgegeben.

8. Abmeldung

Die Abmeldungen eines Teilnehmers hat schriftlich zu erfolgen an: WSD, Kapellenstrasse 14,
Postfach, CH-3001 Bern oder per E-Mail an info@winespiritdrink.ch. Bei einer Abmeldung, bei
Verschiebungsbegehren oder bei Abbruch des Kurses seitens des Teilnehmers werden
folgende Gebuhren erhoben: 60 bis 31 Tage vor Kursbeginn: 30% der Teilnahmegebuhr, 30
bis 15 Tage vor Kursbeginn: 60% der Kurskosten, 14 Tage vor Kursbeginn und spater: 90%
der Kurskosten. Nach Beginn sowie bei unbegriindetem Nichterscheinen oder Abbruch: 100%
der Kurskosten.

Auf begrundetes Gesuch hin kénnen bei aussergewohnlichen und unverschuldeten
Harteféllen (zum Beispiel bei schweren Krankheiten) die Kurskosten teilweise oder ganz
erlassen werden. Uber das Vorliegen eines wichtigen Grundes entscheidet die Geschaftsstelle
WSD. Statt einer Abmeldung kann der Teilnehmer resp. dessen Arbeitgeber auch eine andere
Person angeben, die den Kurs besuchen wird. Voraussetzung ist, dass auch diese Person die
Zulassungsbedingungen erfilllt.

9. Durchfiihrung

Die WSD behalt sich vor, Kurse aus organisatorischen Grinden (z.B. unzureichende
Teilnehmerzahl) abzusagen. In diesem Fall werden bereits bezahlte Teilnahmegebihren
zuruckerstattet. Vorbehalten bleiben auch Anderungen des Stundenplanes, des
Durchfiihrungsortes sowie beim Lehrpersonal und geringfiigige Anderungen des Lehrplanes.
Beim Ausfall eines Dozenten ist die Kursleitung fur gleichwertigen Ersatz besorgt. Es lassen
sich keine finanziellen Anspriche gegentber der WSD ableiten. Die Kursleitung behalt sich
vor, Teilnehmer mit ungenugender Leistung oder ungebuhrlichem Verhalten den Besuch der
Lektionen zu verweigern.

10. Haftung und Versicherungsschutz, Urheber- und andere Rechte

Die Kursleitung und die WSD lehnen jegliche Haftung fur sich oder fur die von ihnen
angestellten bzw. beauftragten Personen ab. Der Versicherungsschutz ist Sache der
Teilnehmer. Samtliche Rechte fir die im Kurs abgegebenen Unterlagen verbleiben

vollumfanglich bei WSD. Die Unterlagen dirfen also ohne ausdrickliche Erlaubnis der WSD
weder kopiert noch nachgedruckt werden.
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Bern, 27. Mai 2025
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